L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
APRUEBA CONTRATO HONORARIOS

DECRETO EXENTO N° TRTT YA
Secc. lera. o
LA CISTERNA, 14 7 151

VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988 “Organica Constitucional de
Municipalidades”, y la Ley N° 18.883, sobre “Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales”.

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio Exento N° El Decreto Alcaldicio Exento N° 149 de fecha

26.06.2012 del Ministerio del Interior

2.- El Memorando N° 378-A de fecha 27.09.2012, de Alcaldia, que solicita la
Contratacién a Honorarios del Profesional, que se indica a continuacién, para que preste sus
Servicios en el Proyecto antes sefialado.

3.- La conformidad otorgada por Alcaldia.-

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Contrato de “Prestacién de Servicios a Honorarios”, suscrito

entre esta I. Municipalidad de La Cisterna y el profesional que se sefiala a continuacién, para

. que preste sus Servicios Profesionales, en el Proyecto “REMODELACION DE LAS PLAZAS, LA

XISTERNA” Programa Incentivo al Mejoramiento de la Gestién Municipal 2012, y en
a

<

7 \encion a lo sefialado en los Considerandos Primero, Segundo y Tercero del presente Decreto.-

s .
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2.- DEJASE ESTABLECIDO, que las Actividades Especificas a desarrollar por el
restador en el Proyecto sefialado, en la Comuna de La Cisterna, durante la vigencia del
Contrato, son las siguientes:

Funciones :

Entrega de Planos

Especificaciones Técnicas

Memorias

Presupuesto Oficiales

Asesoria Técnica en la Ejecucién del Proyecto

3.- EL MUNICIPIO, pagara al Prestador, por concepto g€ Ho? Qrarios, la suma de $

3.600.000.- (tres millones seiscientos mil pesos).- en tres cugtas, imypuesto incluido desde

01.09.2012 al 30.11.2012, el que sera imputado al ITEM corresp¢ndiente.

~ 5.- DEJASE ESTABLECIDO, que el Prestador, estaran|bajo la supe
Secplac.

6.- La Secplac, en su calidad de Unidad responsable dglla actividad, domo asimismo, la

Direccion de Administracién y Finanzas, Departamento de Con tabilidad y Pres

Municipal y € amento de Recursos Humanos, deberan alldptar las medid
a fin de dar tumplimliento a lo resuelto en el presente Decreto.
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